                                                                                                                      ПРЕДЛОГ
На основу члана 157. став 1. тачка 1, а у вези са чланом 125. став 1. тачка 1. Статута Медицинског факултета Нови Сад, број: 02-1260 од 2. 4. 2019. године и чланова 56. и 63. став 1, тачка 1. Закона о високом образовању („Сл. гласник РС“, бр. 88/2017, 27/2018 ̶ др. закон, 73/2018, 67/2019, 6/2020 – др. закон, 11/2021 и 67/2021), на седници одржаној 27. 7. 2022. године, Наставно-научно веће Медицинског факултета Нови Сад, Универзитета у Новом Саду  са .... гласова „за“, ..... „против“ и .... „уздржан“ донело је 
ОДЛУКУ О УТВРЂИВАЊУ
ИЗМЕНА И ДОПУНА СТАТУТА
МЕДИЦИНСКОГ ФАКУЛТЕТА НОВИ САД
Члан 1.


У члану 11. став 2. мења се и гласи: „Студијски програми који су акредитовани за извођење на Факултету остварују се у оквиру поља медицинских наука и поља друштвено-хуманистичких наука.“
Члан 2.
У члану 12. став 1. додаје се тачка 42.  која гласи: „Медицинска и стоматолошка пракса (86.2)“
У члану 12. став 1. додаје се тачка 43. која гласи: „Стоматолошка пракса (86.23)“

У члану 12. став 1. додаје се тачка 44. која гласи: „Остали смештај (55.90)“


У члану 12. став 1. додаје се тачка 45. која гласи: „Делатности ресторана и покретних угоститељских објеката (56.10)“

У члану 12. став 1. додаје се тачка 46. која гласи: „Услуге припремања и послуживања пића (56.30)“.

Члан 3.


У члану 19. став 1. тачка 30 се брише.

У члану 19. став 1. тачка 34. мења се и гласи: „Катедра за општу медицину и геријатрију “

У члану 19. став 1. додаје се тачка 40. која гласи: „Катедра за нуклеарну медицину“

У члану 19. став 1. додаје се тачка 41. која гласи: „Катедра за трансфузиологију“

У члану 19. став 1. тачке од 31 до 41, постају 30 до
Члан 4.


У члану 20. став 1. тачка 3. мења се и гласи: „предлаже и прихвата теме за све врсте завршних и специјалистичких радова у складу са правилником“

У члану 20. став 1. тачка 5. иза речи „програма“ додају се речи „и кандидата за координатора за здравствене специјализације“.

У члану 20. став 1. додаје се тачка 20. која гласи: „утврђује методе извођења наставе (предавања, семинари, вежбе, консултације, провере знања и др.)“
У члану 20. став 1. додаје се тачка 21. која гласи: „утврђује начин провере знања и оцењивања“

У члану 20. став 1. додаје се тачка 22. која гласи: „утврђује препоручену литературу за студије и проверу знања“
У члану 20. став 1. додаје се тачка 23. која гласи: „утврђује план и распоред стручне праксе студената за сваку школску годину“.
У члану 20. став 1. тачка 20. постаје тачка 24.  
Члан 5.


Члан 21. став 1. тачка 3. мења се и гласи: „на Катедри за психологију и Катедри општеобразовних предмета делегира се по један члан из реда студената са сваког студијског програма на коме ова катедра изводи наставу“. 
Члан 6.


У члану 23. став 1. додаје се тачка 10. која гласи: „да сачини и преда Извештај о присутности и Извештај о реализованој настави (теоријској и практичној) и осталим активностима за сваког наставника и сарадника који је члан катедре до 5-тог у месецу за претходни месец и“ 


У члану 23. став 1. тачка 10. постаје 11.
Члан 7.

У члану 28. став 2. тачки 4. брише се „и“


У члану 28. став 2. тачки 5. иза Завода за хистологију и ембриологију додаје се  „и“

У члану 28. став 2. додаје се нова тачка „6. Завод за биохемију.“
Члан 8.

У члану 29. став 3. мења се и гласи: „ Шеф завода нарочито је дужан да се стара о спровођењу одлука органа управљања, стручних органа Факултета и декана; да штити и чува имовину завода и Факултета и осталу имовину која је катедрама и заводима додељена на употребу; предлаже декану набавку опреме и техничких средстава за обављање наставног и научно-истраживачког процеса; одговоран је за рад у лабораторијама које припадају заводу; да сачињава и предаје Извештај о присутности и Извештај о реализованој настави (теоријској и практичној) и осталим активностима за сваког наставника и сарадника који је члан катедре до 5-тог у месецу за претходни месец, обезбеђује дисциплину у раду, а стара се и о хигијенско-техничкој заштити запослених у заводу.“
Члан 9.


У члану 33. став 1. додаје се тачка 7. која гласи: „пружање услуга експертских анализа и обуке истраживача за рад на апаратима;“


Тачка 7. постаје тачка 8.


У члану 33. додаје се став 12.  који гласи: „У укупан број мандата директора и заменика директора Центра не рачунају се мандати до ступања на снагу овог Статута.“

Члан 10.


Члан 41. став 2. мења се и гласи: „Рад Стручних служби Факултета одвија се у четрнаест служби и то:

1. Служба за студије првог и другог степена,
2. Служба за докторске студије,

3. Служба за здравствене специјализације,

4. Служба за међународну сарадњу и стране студенте,

5. Служба зa науку, 

6. Библиотека,

7. Служба за издавачку делатност,

8. Служба за информатику,

9. Служба за правне и нормативне послове,
10. Служба за кадровске послове,
11. Служба финансијске оперативе,
12. Служба рачуноводствених послова,
13. Служба за јавне набавке и
14. Служба за техничке и опште послове. 

Члан 11.


У члану 42. став 1. мења се и гласи: „Радом стручних служби, осим Службом финансијске оперативе, Службом рачуноводствених послова и Службом за јавне набавке, у организационој јединици руководи секретар Факултета, који за свој рад одговара декану.“

У члану 42. став 2. мења се и гласи: „Радом Службе финансијске оперативе, Службе рачуноводствених послова и Службе за јавне набавке и Службе за јавне набавке руководи извршни директор за финансијске послове Факултета, који за свој рад одговара декану.“


У члану 42. став 3. уместо речи „тачка 8“, стоји „тачке 11, 12 и 13“
Члан 12.


У члану 43. став 3. бришу се речи „Комисија за акредитацију“ a „Национално тело за акредитацију“ се ставља у одговарајући падеж.
Члан 13.


У члану 45. став 1. тачка 1. алинеја 2. мења се и гласи: „Интегрисане академске студије стоматологије, односно денталне медицине на српском и енглеском језику, за стицање назива доктор стоматологије (на српском језику) и Doctor of Dental Medicine  (на енглеском језику) које се остварују по интегрисаном студијском програму у току 10 семестара (Интегрисане академске студије стоматологије), односно 12 семестара (Интегрисане академске студије денталне медицине) теоријске и практичне наставе и самосталног рада студента (300 ЕСПБ -Интегрисане академске студије стоматологије, односно 360 ЕСПБ -Интегрисане академске студије денталне медицине)“;
У члану 45. став 1. тачка 2. мења се и гласи: „1. Основне академске студије здравствене неге за стицање назива дипломирана медицинска сестра, према препорукама Националног савета за високо образовање, које се остварују у току осам семестара теоријске и практичне наставе (240 ЕСПБ) и самосталног рада студената и праксе у здравственим установама, образовним и институцијама социјалне заштите и другим одговарајућим установама;

2. Основне академске студије специјалне едукације и рехабилитације за стицање назива дипломирани дефектолог, односно дипломирани логопед, према препорукама Националног савета за високо образовање, који се остварује у току осам семестара теоријске и практичне наставе (240 ЕСПБ) и самосталног рада студената и праксе у здравственим установама, образовним и институцијама социјалне заштите и другим одговарајућим установама;
3. Основне академске студије медицинске рехабилитације за стицање назива дипломирани физиотерапеут, према препорукама Националног савета за високо образовање, које се остварују у току осам семестара теоријске и практичне наставе (240 ЕСПБ) и самосталног рада студената и праксе у здравственим установама, образовним и институцијама социјалне заштите и другим одговарајућим установама;

4. Основне струковне студије здравствене неге за стицање назива струковна медицинска сестра, према препорукама Националног савета за високо образовање, које се остварују у току шест семестара теоријске и практичне наставе (180 ЕСПБ) и самосталног рада студената и праксе у здравственим установама, образовним и институцијама социјалне заштите и другим одговарајућим установама.

5. Основне струковне студије радиолошке технологије за стицање назива струковни медицински радиолог, према препорукама Националног савета за високо образовање, које се остварују у току шест семестара теоријске и практичне наставе (180 ЕСПБ) и самосталног рада студената и праксе у здравственим установама.“

У члану 45. став 1. тачка 3. мења се и гласи: „1. Мастер академске студије здравствене неге за стицање назива  мастер медицинска сестра, према препорукама Националног савета за високо образовање, које се остварују у току два семестра теоријске и практичне наставе (60 ЕСПБ);

2. Мастер академске студије специјалне едукације и рехабилитације за стицање назива мастер дефектолог, према препорукама Националног савета за високо образовање, који се остварује у току два семестра теоријске и практичне наставе (60 ЕСПБ):

3. Мастер академске студије медицинске рехабилитације за стицање назива мастер терапеут рехабилитације, према препорукама Националног савета за високо образовање, које се остварују у току два семестра теоријске и практичне наставе (60 ЕСПБ) и

4. Специјалистичке академске студије ране интервенције у детињству за стицање назива специјалиста дефектолог, према препорукама Националног савета за високо образовање, које се остварују у току два семестра теоријске и практичне наставе (60 ЕСПБ).“

У члану 45. став 1. тачка 4. мења се и гласи: „Докторске академске студије организују се у трајању од најмање три године односно 180 ЕСПБ бодова. Студент који заврши докторске академске студије трећег степена стиче звање доктор медицинских наука, односно доктор медицинских наука стоматологија, односно доктор медицинских наука –фармација, према препорукама Националног савета за високо образовање. 
 За студенте који су студије уписали до школске 2020/2021. године докторске студије се на Факултету реализују у оквиру следећих студијских програма:

1. Докторске академске студије Клиничка истраживања  из  поља  медицинских наука у трајању од шест семестара (180 ЕСПБ);

2. Докторске академске студије Претклиничка истраживања из поља медицинских наука у трајању од осам семестара (240 ЕСПБ);

3. Докторске академске студије Јавно здравље из поља медицинских наука у трајању од шест семестара (180 ЕСПБ);

За студенте који су студије уписали од школске 2021/2022. године докторске студије се на Факултету организују у оквиру једног студијског програма, Докторске академске студије биомедицинских наука, кoje трају 6 семeстара (180 ЕСПБ), изводе се на српском и енглеском језику и обухватају 12 модула:

1. модул: Морфолошке науке и дијагнистички имиџинг 

2. модул: Клиничка и експериментална фармакологија, биохемија и лабораторијска медицина 

3. модул: Клиничка и експериментална физиологија са физикалном медицином рехабилитацијом

4. модул: Фармацеутске науке 

5. модул: Дентална медицина 

6. модул: Јавно здравље 

7. модул: Хумана репродукција, перинатологија и педијатрија 

8. модул: Неуронауке 

9. модул: Запаљење, инфекције и имунитет 

10. модул: Клиничка и експериментална интерна медицина и онкологија 

11. модул: Клиничка и екпериментална хирургија и анестезија 

12. модул: Здравствена нега“ 


У члану 45. став 2. додаје се тачка 5. која гласи: „Кратки програм студија, ради стручног оспособљавања студената и лица са стеченим средњим образовањем за укључивање у радни процес (од 30 до 60 ЕСПБ бодова).“ 

У члану 45. став 3. досадашња тачка 5. постаје тачка 6.
Члан 14.

У члану 47. став 1. бришу се речи: „извођења наставе“.

У члану 47. став 2. мења се и гласи: „Планом извођења наставе утврђују се:
1. наставници и сарадници који ће да изводе наставу према студијском програму,

2. место извођења наставе,

3. почетак и завршетак, као и временски распоред извођења наставе,

4. методе извођења наставе (предавања, семинари, вежбе, консултације, провера знања и др.),

5. начин провере знања и оцењивања,
6. препоручена литература,

4. извођење наставе на страном језику,

5. могућност извођења наставе на даљину и

6. остале важне чињенице за извођење наставе.“

Члан 15.


У члану 48. брише се став 1.

У члану 48. став 2. мења се и гласи: „Измене и допуне студијског програма за који је Факултет добио дозволу за рад, а које се врше ради усклађивања са организацијом рада и достигнућима науке, у складу са прописаним стандардима за акредитацију студијских програма, не сматрају се новим студијским програмом. О измени/допуни студијског програма Факултет обавештава министарство надлежно за послове високог образовања у року од 60 дана од дана доношења одлуке о измени/ допуни студијског програма.“

Ставови 2-6 постају 1-5.

Члан 16.


У члану 49. додаје се став 3. који гласи: „Ближи услови којим се уређује поступак, критеријуми и услови преношења ЕСПБ бодова и признавање испита на студијским програмима Медицинског факултета Нови Сад уређује се правилником о преношењу ЕСПБ бодова и признавању испита.“
Члан 17.


У члану 50. брише се став 1. 

У члану 50. став 4. на крају реченице додаје се „ ,за кандидате који не приложе одговарајући доказ о знању енглеског језика или нису завршили претходно образовање на енглеском језику.“

У члану 50. ставови 2-7. постају ставови 1-6.
Члан 18.


У члану 53. додаје се став 4. који гласи: „Стручна пракса се изводи у току школске године, независно од трајања семестра, по плану и распореду који усвајају катедре.“ 
Члан 19.


У члану 56. додаје се став 5. који гласи: „Остали трошкови студирања се уређују Ценовником трошкова услуга које Факултет пружа студентима, који за сваку школску годину доноси Савет Факултета.“

Члан 20.


У члану 59. став 1. мења се и гласи: „Студент интегрисаних академских студија, основних академских и основних струковних студија, мастер академских студија и специјалистичких академских студија  пријављује полагање испита подношењем електронске пријаве.“

У члану 59. у ставу 4. мења се и гласи: „По обављеном испиту, испитне пријаве и испитни записници се након попуњавања, потписивања и овере, са уписаном завршном оценом и датумом полагања враћају Служби за студије првог и другог степена или Служби за докторске студије у року од 2 радна дана од дана завршетка испитног рока.“

У члану 59. став 5. мења се и гласи: „Време полагања испита одређује катедра и предметни наставник у складу са Правилником о полагању испита."
Члан 21.
У члану 60. став 4. мења се и гласи: „Студенти у статусу завршне године основних и интегрисаних студија и студенти у статусу продужене године студија свих студијских програма могу да полажу испите или поједине делове испита, поред наведених испитних рокова и у марту, мају, новембру и децембру.“

Члан 22.


У члану 62. став 2. уместо тачке на крају реченице ставља се „ ,на начин утврђен Правилником о полагању испита на Медицинском факултету Нови Сад, Универзитета у Новом Саду.“
Члан 23.


У члану 63. став 1. после тачке додаје се реченица који гласи: „Ценовником трошкова услуга које Факултет пружа студентима за сваку школску годину се утврђује износ школарине за поновно уписане обавезе студента.“
Члан 24.

Иза члана 64. Статута додаје се наслов „Поништавање оцене“ и нови члан 64а који гласи: 
„Члан 64а“


„У школској години студент може само једанпут да поднесе захтев за поништавање оцене из само једног предмета.


Поступак, начин и рокови ближе се уређују правилником.“

Члан 25.

У члану 65. став 1. мења се и гласи: „Студент се при упису одговарајуће године студија  опредељује за онолико предмета са те године студија колико је потребно да оствари најмање 37 ЕСПБ бодова ако је самофинансирајући студент, осим ако му је из обновљене године и ако му је до краја студијског програма остало мање од 37 ЕСПБ бодова.“

У члану 65. став 3. додају се речи: „ , односно према одлуци Наставно-научног већа Факултета која се доноси пре почетка следеће школске године“
У члану 65. став 7. мења се и гласи: „Услове за упис завршне године студија доноси Наставно-научно веће Факултета пре почетка следеће школске године.“
Члан 26.

У члану 66. став 10. мења се и гласи: „Изузетно, докторат наука може да стекне и лице које је држављанин Републике Србије са академским звањем доктора медицине и завршеном одговарајућом специјализацијом из клиничке гране медицине у складу са законом којим се уређује здравствена заштита на основу одбрањене докторске дисертације засноване на радовима објављеним у часописима са SCI листе из области којој припада тема докторске дисертације од којих:  

1. Најмање 5 радова објављених у часописима са SCI листе из области којој припада тема докторске дисертације, категорије најмање М21 и/или М22 у којима је кандидат први аутор, и који су објављени у последњих 8 година. Радови морају бити оригинални научни радови, а најмање 4 рада морају бити категорије М21.  

2. Број хетероцитата за радове на којима је заснована докторска дисертација је најмање 10, а објављени радови треба да буду цитирани у часописима са SCI листе.“

Члан 27.


У члану 67. став 1. уместо тачке на крају реченице додаје се „ и Правилником о преношењу ЕСПБ бодова и признавању испита.“

У члану 67. став 2. мења се и гласи: „Студент може прећи са једног на други студијски програм под условима предвиђеним општим актом Универзитета у Новом Саду, односно Факултета.“

У члану 67. став 4. мења се и гласи: „Студент из става 3. овог члана може прећи само уколико ће на Факултету моћи да оствари најмање 50% ЕСПБ бодова од укупног броја ЕСПБ бодова на студијском програму који уписује.“

У члану 67. додаје се став 5. који гласи: „Студент из става 1 и 2 који је докторске студије на Факултету уписао до школске 2020/2021. године може прелазити на другу годину, али не и на завршну годину, новог студијског програма.“


Став 5. постаје став 6.

Члан 28.


У члану 69. став 2. мења се и гласи: „Накнада трошкова издавања дипломе и додатка дипломи врши се на Универзитету и Факултету у складу са одлуком Савета Универзитета и Ценовником трошкова услуга које Факултет пружа студентима.“

Члан 29.

У члану 70. бришу се ставови 2-6.
Члан 30.
После члана 70. Статута додаје се члан 70а који гласи:
„Члан 70а“

 „Здравствену специјализацију може да упише здравствени радник и здравствени сарадник под условима предвиђеним Законом о здравственој заштити Републике Србије и Правилником о специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника Републике Србије. 

Лица из претходног става уписују се на основу решења Министарства здравља Републике Србије односно решења Медицинског факултета Нови Сад, Универзитета у Новом Саду којим се даје сагласност на одлуку о одобравању специјализације. 

На здравствене специјализације може да се упише држављанин Републике Србије који испуњава услове предвиђене Законом и правилником Министарства као и страни држављанин који испуњава све услове утврђене Правилником о спровођењу здравствених специјализација и ужих специјализација на Медицинском факултету у Новом Саду.

Врсте, трајање и програм специјализација за здравствене раднике и здравствене сараднике са високом стручном спремом, начин обављања стажа и полагања испита, састав и рад испитних комисија, образац индекса и дипломе и ближи услови и начин признавања специјалистичког стажа, мировање и друга питања утврђени су Правилником о специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника Републике Србије као и Правилником о спровођењу здравствених специјализација и ужих специјализација на Медицинском факултету у Новом Саду. 
Висину накнаде материјалних трошкова за здравствене специјализације и уже специјализације на предлог Већа за здравствене специјализације и уже специјализације одређује Савет Факултета. Одлука о висини накнаде објављују се на интернет-страници Факултета.“

Члан 31.

У члану 72. став 1. мења се и гласи: „Здравствени радници и здравствени сарадници, по добијању решења о сагласности  за специјализацију/ужу специјализацију од надлежног Министарства, односно Медицинског факултета Нови Сад, Универзитета у Новом Саду конкуришу на конкурс за упис на здравствене специјализације/уже специјализације, а након одлуке о упису на здравствене специјализације/уже специјализације Већа за здравствене специјализације и уже специјализације започињу обављање специјалистичког стажа даном уписа на Факултет.“
У члану 72. став 3. мења се и гласи: „Конкурс из претходног става овог члана расписује Веће за здравствене специјализације и уже специјализације, по правилу, у априлу и октобру месецу за специјализације, односно у октобру месецу за уже специјализације, путем средстава јавног информисања или, изузетно, у другом термину у складу с конкурсом Министарства здравља Републике Србије.“
У члану 72. став 4. мења се и гласи: „Специјалистички стаж обавља се у наставним базама Медицинског факултета Нови Сад, Универзитета у Новом Саду, у складу са Правилником о специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника Републике Србије и Правилником о спровођењу здравствених специјализација и ужих специјализација на Медицинском факултету у Новом Саду. “
Члан 32.

Члан 73. мења се и гласи: „План и програм практичне наставе и вештине које специјализант мора да савлада током специјализације на предлог катедри верификује Веће за здравствене специјализације и уже специјализације, а у складу са Правилником о специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника Републике Србије и Правилником о спровођењу здравствених специјализација и ужих специјализација на Медицинском факултету у Новом Саду.
Практична настава и практични стручни рад у току специјализације, односно уже специјализације обавља се под непосредним надзором и уз сталну стручну помоћ ментора, који је са листе ментора које утврђује Веће за здравствене специјализације и уже специјализације. 
Ментор кандидата на специјализацији/ужој специјализацији може бити лекар специјалиста/лекар специјалиста уже специјализације или здравствени сарадник специјалиста са најмање пет година радног искуства након положеног специјалистичког испита/испита уже специјализације, из области коју специјализира кандидат. Додатне критеријуме за избор ментора може утврдити Веће за здравствене специјализације и уже специјализације.

Кординатор на специјализацији/ужој специјализацији може бити наставник или сарадник Факултета, одговарајуће специјализације из области за коју је именован и који је запослен у наставној бази Факултета. Кординатора предлаже катедра, а именује га продекан за здравствене специјализације за одређену наставну базу Факултета. Кординатор је одговоран за спровођење специјалистичких кружења специјализаната у наставној бази Факултета.“

Члан 33.


У члану 74. мења се и гласи: „У оквиру специјалистичког стажа специјализант је обавезан да одслуша двосеместралну  наставу у трајању прописаном Правилником о специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника Републике Србије, за специјализације за које то Правилник предвиђа. У току специјализације полажу се колоквијуми који су услов за полагање специјалистичког испита. Подаци о обављеном специјалистичком кружењу, настави и положеним колоквијумима уписују се у специјалистички индекс и у информатор за здравствене специјализације.  


У току двосеместралне наставе не могу се обављати специјалистичка кружења.


За здравствене специјализације за које је Правилником предвиђено, у једном семестру изводи се настава у трајању од 15 недеља, са фондом часова предвиђеним Правилником о специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника Републике Србије и Правилником о спровођењу здравствених специјализација и ужих специјализација на Медицинском факултету у Новом Саду.


Однос теоријске и практичне наставе је две трећине у корист практичне наставе, с тим да најмање две трећине теоријске наставе чине ужестручни садржаји.

План и програм специјалистичке наставе верификује Веће за здравствене специјализације и уже специјализације. Све измене овог плана и програма спроводе се према Правилнику о спровођењу здравствених специјализација и ужих специјализација на Медицинском факултету у Новом Саду.“
Члан 34.

Члан 76. мења се и гласи: „Специјалистички испит се полаже пред Испитном комисијом коју именује Веће за здравствене специјализације и уже специјализације.

Комисија има најмање три члана и одговарајући број заменика.


Председник и чланови комисије су наставници Факултета одговарајуће специјалности.


Испитнe комисијe се образује за сваку специјализацију и ужу специјализацију и мора их именовати Веће за здравствене специјализације и уже специјализације. Ментор може бити члан комисије, али не може бити председник.


Специјалистички испит може се полагати једино пред испитном комисијом у пуном саставу и само у току испитног рока.


Специјализант је обавезан да полаже специјалистички испит у року од шест месеци од момента стицања услова за полагање испита.


На лични захтев специјализанта, Веће за здравствене специјализације и уже специјализације може, у оправданим случајевима, уз сагласност шефа катедре и ментора, одобрити полагање специјалистичког испита до две године од дана завршетка специјалистичког стажа.


Специјализанту, у складу с Правилником о специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника Републике Србије а на предлог ментора, шефа катедре и директора здравствене установе, Веће за здравствене специјализације и уже специјализације може признати део специјалистичког стажа  ̶  најдуже шест месеци.“
Члан 35.


У члану 77. став 4. мења се и гласи: „Цео ток испита мора бити документован у записнику који се доставља Служби за здравствене специјализације непосредно по завршеном испиту, а најкасније у року од 48 часова од завршетка испита.“
Члан 36.

У члану 78. став 3. мења се и гласи: „Специјализант има право приговора на оцену добијену на испиту према Правилнику о специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника Републике Србије и Правилнику о спровођењу здравствених специјализација и ужих специјализација на Медицинском факултету у Новом Саду који подноси у писаној форми Служби за здравствене специјализације у року од 48 часова од завршеног испита, о чему одлучује Веће за здравствене специјализације и уже специјализације у року од 3 дана од дана подношења приговора.“ 
У члану 78. додаје се став 4. који гласи: „Уколико приговор буде усвојен, поновно полагање мора се организовати у року од 7 дана од дана усвајања приговора.“
Члан 37.

Испред члана 80. брише се наслов „Обављање уже специјализације“
У члану 80. додаје се нови став 2. који гласи: „План и програм уже специјализације и вештине које је специјализант у обавези да савлада, на предлог катедри, верификује Веће за здравствене специјализације и уже специјализације.“

Дотадашњи став 2 постаје став 3. мења и гласи: „Савладавање знања и вештина из става 1 подразумева да специјализант уписан на ужу специјализацију проводи пуно радно време за време трајања уже специјализације на Факултету и наставним базама Факултета. Подаци о савладаним вештинама се уписују у специјалистички индекс и информатор за уже специјализације.“
Члан 38.

Испред члана 81. брише се наслов „Полагање испита из уже специјализације“
Члан 81. мења се и гласи: „Специјалистички испит из уже специјализације полаже се пред трочланом комисијом коју чине председник и два члана. Свака комисија мора имати најмање једног резервног члана. Чланови комисије морају имати ужу специјализацију из одговарајуће области и морају бити наставници факултета. 

Специјалистички испит из уже специјализације може се полагати једино пред испитном комисијом у пуном саставу и само у току испитног рока.

Лице на ужој специјализацији обавезно је да полаже испит уже специјализације у року од шест месеци од момента стицања услова за полагање испита.

Уколико специјализант не приступи полагању усменог испита у року од 6 месеци, у обавези је да уз образложење тражи одлагање полагања усменог испита од Већа за здравствене специјализације и уже специјализације, који не може бити дужи од укупно 2 године од завршеног стажа. Након овог рока, примењују се поступак реедукације предвиђен Правилником о спровођењу здравствених специјализација и ужих специјализација на Медицинском факултету у Новом Саду.
Након положеног испита из уже специјализације, у року од 12 месеци специјализант уже специјализације је дужан да приступи одбрани рада из уже специјализације, према условима прописаним Правилником о спровођењу здравствених специјализација и ужих специјализација на Медицинском факултету у Новом Саду.

Уколико специјализант уже специјализације не приступи одбрани рада у року од 12 месеци дужан је да се обрати молбом Већу за здравствене специјализације и уже специјализације ради продужења рока. Рок  може бити продужен до 6 месеци а након тога мора се покренути поновни поступак за промену теме ужеспецијалистичког рада. 
Специјализант уже специјализације који је успешно положио испит из уже специјализације и одбранио рад из уже специјализације стиче назив специјалисте одговарајуће уже специјализације, о чему се издаје диплома на прописаном обрасцу који потписују декан и председник  испитне комисије.

Специјализант може поднети приговор на оцену добијену на уже специјалистичком испиту у писаној форми Служби за здравствене специјализације у року од 48 часова од завршеног испита, о чему одлучује Веће за здравствене специјализације и уже специјализације у року од 3 дана од дана подношења приговора. 

Уколико приговор буде усвојен, поновно полагање мора се организовати у року од 7 дана од дана усвајања приговора.“   
Члан 39.
У члану 82. став 2. мења се и гласи: „На основу података из евиденције, Факултет издаје специјалистички индекс, информатор за здравствене специјализације и појединачни упут за специјалистичка кружења и друге потврде и уверења у складу са законом и правилницима.“ 

Члан 40.

После члана 82. Статута додаје се наслов „Признавање диплома о завршеним здравственим специјализацијама и ужим специјализацијама стечених у иностранству“ и члан 82а који гласи:

 „Члан 82а“

„Поступак признавања диплома о завршеним здравственим специјализацијама и ужим специјализацијама стечених у иностранству спроводи се на Медицинском факултету Нови Сад, Универзитета у Новом, само за гране здравстених специјализација и ужих специјализација које су прописане Правилником о специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника Републике Србије и које организује и спроводи Медицински факултет Нови Сад, Универзитета у Новом Саду.


 Поступак признавања диплома из става 1. овог члана врши Комисија за нострификацију специјалистичких и уже специјалистичких диплома које именује Веће за здравствене специјализације и уже специјализације.


Веће за здравствене специјализације и уже специјализације доноси општи акт који ће ближе уредити начин и поступак признавања диплома о завршеним здравственим специјализацијама и ужим специјализацијама стечених у иностранству и сва друга питања од значаја за овај поступак.“
Члан 41.


У члану 84. брише се став 2.
Члан 42.


У члану 86. бришу се ставови 2-7.  


У члану 86. додаје се став 2. који гласи: „Начела и процедуре у вези са реализацијом међународне мобилности студената регулисане су Статутом Универзитета у Новом Саду и Правилником о мобилности студената и академском признавању периода мобилности Универзитета у Новом Саду.“

Члан 43.

У члану 87. став 3. уместо тачке на крају реченице додају се речи: „односно Правилником о ближим условима за упис на интегрисане студије, студије првог и другог степена и начину спровођења пријемног испита на Медицинском факултету Нови Сад.“
У члану 87. став 6. мења се и гласи: „Студенти са инвалидитетом и студенти припадници ромске националне мањине (уписани по основу Програма афирмативне мере у статусу студента који се финансира из буџета), приликом уписа на више године студија, не рангирају се са осталим студентима, већ задржавају буџетски статус уколико остваре 36 ЕСПБ бодова, а у складу са Законом о високом образовању.“
Члан 44.

У члану 88. став 1. мења се и гаси: „Самофинансирајући студент је студент уписан на студије првог, другог и трећег степена, рангиран по конкурсу за упис у оквиру броја утврђеног за упис самофинансирајућих студената у школској години за коју је расписан конкурс и уписан у другу, односно било коју наредну годину студија, који је у претходној школској години на уписаној години студија остварио најмање 37 ЕСПБ бодова.“

У члану 88. став 2. брише се тачка и додају речи „ ,осим ако нема статус самофинансирајућег студента до краја студија.“

Члан 45.

У члану 92. став 1. уместо тачке на крају реченице додају се речи: „уз полагање пријемног испита, односно на начин како то утврди надлежно министарство.“
Члан 46.


У члану 93. додаје се став 5. који гласи: „За упис кандидата на студије другог степена Факултет може организовати полагање пријемног испита под условима, на начин и по поступку утврђеним Правилником и текстом конкурса.“
Члан 47.


У члану 94. став 1. брише се тачка 2.

Тачка 3. постаје тачка 2.


У члану 94. став 3. бришу се речи: „односно научно подручје из којег је стечен академски степен магистра наука.“
У члану 94. брише се став 4.
Став 5. постаје став 4, те се мења и гласи: „Редослед кандидата за упис у прву годину докторских академских студија утврђује се посебним правилником.“
Члан 48.

У члану 95. став 1. тачка 1. се брише.

У члану 95. став 1. тачке 2-3 постају 1-2.


У члану 95. додаје се став 6. који гласи „Ближи услови за упис на студије без полагања пријемног испита регулишу се правилником Факултета који доноси Наставно-научно веће.“
Члан 49.
У члану 96. став 3. брише се тачка и додају речи: „ , уколико након рангирања студената Медицинског факултета Нови Сад за успех остварен у претходној школској години, простане слободних места за финансирање из буџета.“
У члану 96. став 4. мења се и гласи: „Студент из иностранства може да пређе на Факултет и да се упише у одговарајућу годину студија, по завршеној претходној години на основу еквиваленције између обављене наставе и положених испита, плана и програма образовања, на основу предлога о преносу ЕСПБ бодова Комисије за студије првог и другог степена и одлуке декана, са започетим поступком признавања претходно стеченог образовања.“
У члану 96. додаје се став 5. који гласи: „Студенти из иностранства могу да пређу на одговарајућу годину студија и након завршеног Pre-medical програма или BSc степена образовања из области здравствених и биомедицинских наука.“
Ставови 5. и 6. постају 6. и 7.

У члану 96. додаје се став 8. који гласи: „Студенти из иностранства, који подносе захтев за упис на студијске програме на енглеском наставном језику, писмене захтеве за прелазак могу да поднесу декану до 1. јуна (први рок за пријаву) или до 10. септембра (други рок за пријаву).“

Став 7 постаје 9.
Члан 50.

Члан 98. мења се и гласи: „Упис студената на више године студија свих студијских програма, на свим нивоима студија, по правилу се завршава до почетка наредне школске године односно до почетка извођења наставе.“

Члан 51.


После члана 98. додаје се наслов „Прелазак студената Факултета на друге студијске програме и различите наставне планове и програме“ и члан 98а који гласи: 
„Члан 98а“
„Поступак, критеријуми и услови преласка студената Факултета на друге студијске програме на Факултету и на различите наставне планове и програме као и друга питања, ближе се уређују правилником Факултета који доноси Наставно-научно веће.“
Члан 52.


У члану 101. додаје се став 7. који гласи: „По правилу, студенту чији се захтев за одобравање мировања права и обавеза оцени као основан, Комисија одбрава мировање његових права и обавеза за целу школску годину у којој је настао разлог за мировање.“  

У члану 101. ставови 7-11, постају 8-12.
Члан 53.


У члану 104. став 4. мења се тако што се речи “два семестра“ замењују „за једну школску годину: “


У члану 104. став 4. тачка 2. мења и гласи: „ако му на дан истека рока из става 1 и става 2 овог члана остаје неостварених највише 60 ЕСПБ бодова потребних за завршетак студија на првом степену студија и 30 ЕСПБ бодова другом степену студија,“

У члану 104. став 5. се брише.


Став 6-7 постају 5-6.
Члан 54.


У члану 106. став 1. тачка 2. број „15“ замењује се бројем „30“.
Члан 55.


У члану 107. став 2. мења се и гласи: „Научноистраживачки рад на Факултету се изводи по плану и програму и корекцијама плана које утврђује Наставно-научно веће, а остварује се у организационим јединицама и наставним базама Факултета.“


У члану 107. брише се став 3.


Ставови 4-7 постају 3-6.


У члану 107. у ставу 4. брише се реч „клиничких“.


Додаје се став 7. који гласи: Приликом публикације научних и стручних радова наставници, сарадници и истраживачи су дужни да наведу пун назив институције који садржи назив-Универзитет у Новом Саду и Медицински факултет Нови Сад, као и своју службену-академску електронску пошту.


Став 7. постаје 8.

Члан 56.


У члану 108. мења се и гласи: „Факултет обезбеђује средства за научноистраживачки рад на основу уговора са ресорним министарствима Владе Републике Србије и ресорним секретаријатима Владе Аутономне Покрајине Војводине као и из других извора за:


1. програм основних истраживања у складу са циљевима и задацима утврђеним политиком развоја научноистраживачке делатности и стратегијом развоја у Републици и Покрајини;


2. програм оспособљавања кадра за научноистраживачки рад;


3. програм издавања научних публикација и одржавања научних скупова (националних и међународних) од посебног значаја за развој науке;


4. обезбеђивање простора, опреме и научно-информативне документације;


5. учешће и боравак научних радника по позиву у нашој земљи и


6. развој и функционисање система научно-стручних информација значајних за Републику и Покрајину (издавање часописа, монографија и других научних дела).


Факултет активно подстиче истраживаче да учествују на домаћим и међународним конкурсима за добијање средстава за остваривање научноистраживачких пројеката.


Факултет предлаже пројекте из основних, развојних и примењених истраживања Фонду за науку Републике Србије, Министарству просвете, науке и технолошког развоја Републике Србије, Покрајинском секретаријату за високо образовање и научноистраживачку делатност, као и међународним агенцијама које у оквиру међудржавне или међународне сарадње покрећу овај вид научне делатности.


Савет Факултета доноси одлуку да Факултет из сопствених средстава може да финансира научна истраживања својих наставника, сарадника и студената мастер академских и докторских студија, ако нису предвиђени у склопу буџета одобреног домаћег или иностраног пројекта.


Остала питања у вези са научноистраживачком делатношћу Факултета ближе су регулисана Законом и Правилником којима се уређује научноистраживачка делатност у Републици Србији.“ 
Члан 57.


Члан 109. мења се тако да тачка 8. постаје став 2. тог члана.

Члан 109. мења се тако да тачка 9. постаје став 3. тог члана.
Члан 58.


У члану 121. став 2. тачка 3. мења се и гласи: „Катедра за социјалну медицину и здравствену статистику са информатиком, Катедра за хигијену, Катедра за епидемиологију, Катедра за микробиологију са паразитологијом и имунологијом, Катедра за медициину рада и Катедра општеобразовних предмета предлажу једног кандидата; “


У члану 121. став 2. тачка 8. мења се и гласи: „Катедра за гинекологију и акушерство, Катедра за педијатрију, Катедра за општу медицину и геријатрију, Катедра за анестезију и периоперативну медицину и Катедра за трансфузиологију предлажу једног кандидата;“


У члану 121. став 2. тачка 10. мења се и гласи: „Катедра за судску медицину, Катедра за физикалну медицину и рехабилитацију, Катедра за радиологију, Катедра за нуклеарну медицину, Катедра за онкологију, Катедра за ургентну медицину и Катедра за стоматологију са максилофацијалном хирургијом предлажу једног кандидата;“
Члан 59.
Члану 125. мења се и гласи: „Савет Факултета:
1. доноси Статут Факултета, на предлог Наставно-научног већа;
2. бира и разрешава декана;
3. доноси финансијски план, на предлог Одбора за финансије;
4. усваја извештај централне пописне комисије о редовном годишњем попису Медицинског факултета Нови Сад са предлогом за расход;
5. усваја извештај о пословању и годишњи финансијски извештај Факултета, на предлог Одбора за финансије;
6. усваја план коришћења средстава за инвестиције, на предлог Одбора за финансије;
7. даје сагласност на одлуке о управљању имовином Факултета;
8. даје сагласност за расподелу финансијских средстава;

9. доноси одлуку о висини школарине за све студијске програме, цену школарине за здравствене специјализације као и накнаде материјалних трошкова здравствених специјализација и ужих специјализација на предлог Наставно-научног већа односно Већа за здравствене специјализације и уже специјализације;
10. доноси одлуку о висини школарине као и накнаде материјалних трошкова здравствених специјализација и ужих специјализација на предлог Наставно-научног већа;
11. подноси оснивачу извештај о пословању најмање једанпут годишње;
12.врши избор екстерног ревизора финансијског пословања;
13. доноси одлуку о образовању унутрашњих организационих јединица;
14.бира председника и потпредседника Савета;
15. одлучује о приговорима поднетим у поступку избора у звање сарадника;
16. доноси општи акт о дисциплинској одговорности студената;
17.доноси Пословник о свом раду и друге опште акте из свог делокруга; 
18. одлучује у другом степену по приговорима и жалбама на одлуке декана, Наставно-научног већа и, када је то предвиђено општим актима Факултета, на одлуке Изборног већа Факултета и Већа за здравствене специјализације;

18. усваја План јавних набавки, на предлог Одбора за финансије;

19. усваја Извештај о раду Медицинског факултета Нови Сад за претходну годину, на предлог декана

20. усваја План рада Медицинског факултета Нови Сад за претходну годину, на предлог декана и
21. обавља и друге послове предвиђене законом.

Члан 60.


У члану 134. став 5. после речи „члан“ додају се речи „или заменик члана“.
Члан 61.


У члану 148. став 1. мења се и гласи: „Уколико декан поднесе оставку или му престане мандат пре истека времена на који је изабран из разлога утврђених у члану 145. Статута, Савет Факултета на истој седници именује за вршиоца дужности декана Факултета до избора новог декана, продекана кога је предложио Декански колегијум и на истој седници покреће поново поступак за избор декана Факултета.“ 
Члан 62.

У члану 150. додаје се став 8. који гласи: „Студент-продекан је члан Одбора за финансије са правом гласа.“

Ставови 8-10. постају 9-11.
Члан 63.

У члану 151. став 3. мења се и гласи: „У раду Деканског колегијума учествује секретар Факултета, извршни директор за финансијске послове, директор Центра за медицинско-фармацеутска истраживања и контролу квалитета и управник Центра за медицинску едукацију и симулацију, по позиву.“

Члан 64.

У члану 152. став 1. мења се и гласи: „Наставно-научно веће је стручни орган Факултета који одлучује о питањима од интереса за реализацију и спровођење наставе, наставног, научног и истраживачког рада.“
Члан 65.

Члан 153. став 3. мења се и гласи: „У случају потребе давања сагласности наставницима, научницима, истраживачима и студентима на подношење пријаве за руковођење или учешће на пројектима (националним и међународним); организовање научних скупова, конгреса и симпозијума или учешће на истим (националног и међународног карактера), а када из оправданих разлога није могуће сазвати седницу Наставно-научног већа, председник Наставно-научног већа или лице које Наставно-научно веће овласти може дати сагласност ван седнице Наставно-научног већа, с обавезом да се на првој наредној редовној седници Наставно-научног већа та сагласност верификује.“
Члан 66.


У члану 155. став 1. мења се и гласи: „ У расправљању и одлучивању о питањима од значаја за студенте, а посебно она која се односе на осигурање квалитета наставе, правила студија, план рада, календар рада, уписну политику високошколске установе, реформу студијских програма, анализу ефикасности студирања и утврђивање броја ЕСПБ бодова, у раду Наставно-научног већа учествују представници студената које бира Студентски парламент“. 
Члан 67.


У члану 156. став 1. тачка 3. мења се и гласи: „Одлуком катедре чији је представник уз образложене разлоге“.

У члану 156. став 1. додаје се тачка 4. која гласи: „Престанком функције по којој је члан”.
У члану 156. став 1. додаје се тачка 5. која гласи: „Престанком статуса студента“.
Члан 68.


После члана 156. Статута додаје се нови члан 156а који гласи:

„Члан 156“


„Председник Наставно-научног већа има право да покрене поступак разрешења члана или заменика члана Наставно-научног већа који неоправдано три пута узастопно не учествује у раду Наставно-научног већа тако што ће упутити шефу катедре иницијативу за избор новог члана и заменика члана Наставно-научног већа.“
Члан 69.


У члану 158. став 1. бришу се тачке 3. и 5. 

У члану 158. став 1. тачка 6. мења се и гласи: „Комисија за етичност испитивања”.

Тачке 3-6, постају 3. и 4.
Члан 70.


У чалну 160. став 4. мења се и гласи: „Председника комисије именује Наставно-научно веће, на предлог Деканског колегијума, по правилу ресорног продекана. Комисија може имати заменика председника и заменике чланова које именује Наставно-научно веће, из реда наставника и сарадника.“
Члан 71.

У члану 163. став 5. мења се и гласи: „Изборно веће доноси одлуке већином гласова од укупног броја присутних чланова који имају право да одлучују. Гласање је јавно.“
У члану 163. став 6. мења се и гласи: „ Ако се на седници Изборног већа не донесе одлука о утврђивању предлога кандидата за избор у звање наставника, односно не донесе се одлука о избору кандидата у звање асистента или асистента са докторатом, декан доноси одлуку о расписивању новог конкурс на основу новог предлога катедре. “
Члан 72.

Иза члана 163. додаје се наслов „Веће за здравствене специјализације и уже специјализације“ и чланови 163а, 163б, 163в и 163г, иза члана 163г додаје се наслов: „Надлежност Већа за здравствене специјализације и уже специјализације“ и члан 163д који гласе: 
„ВЕЋЕ ЗА ЗДРАВСТВЕНЕ СПЕЦИЈАЛИЗАЦИЈЕ И УЖЕ СПЕЦИЈАЛИЗАЦИЈЕ“  

„Члан 163а“


„Веће за здравствене специјализације и уже специјализације је највиши стручни орган Факултета у погледу организовања, спровођења и реализације здравствених специјализација и ужих специјализација.


Веће за здравствене специјализације и уже специјализације има укупно 27 чланова и чине га декан, продекан за здравствене специјализације и представници катедри. 


Мандат чланова Већа за здравствене специјализације и уже специјализације траје три године.


Декан и продекан за здравствене специјализације су чланови Већа за здравствене специјализације и уже специјализације по функцији, са правом гласа.


Представникe катедри именују шефови катедре. 



Веће за здравствене специјализације и уже специјализације чине предсатвници следећих катедри: 

1. Интерна медицина - 3 представника 
2. Онкологија -1 представник

3. Инфектологија -1 представник

4. Педијатрија -1 представник

5. Неурологија -1 представник

6. Гинекологија -1 представник

7. Психијатрија -1 представник

8. Хирургија - 2 представника
9. Ургнетна медицина -1 представник

10. Анестезија са периоперативном медицином - 2 представника
11. Оториноларингологија -1 представник

12. Офталмологија -1 представник

13. Дерматовенерологија -1 представник

14. Физикална медицина и рехабилитација -1 представник

15. Општа медицина -1 представник

16. Радиологија -1 представник

17. Патологија -1 представник

18. Патолошка физиологија -1 представник

19. Хигијена, Епидемиологија, Микробиологија, Медицина рада, Социјална медицина и здравствена статистика са информатиком -1 представник

20. Дентална медицина -1 представник

21. Фармација -1 представник


Декан је председник Већа за здравствене специјализације и уже специјализације по функцији, а продекан за здравствене специјализације је заменик председника.


Седницама Већа за специјализације и уже специјализације преседава декан или продакен за здравствене специјализације. 

Седницама могу присуствовати и друга лица, по позиву председник Већа за здравствене специјализације и уже специјализације, ради појашњења и добијања додатних информација у вези тачака које се налазе на дневном реду седнице.“

„Члан 163б“


„Веће за здравствене специјализације и уже специјализације на седници може пуноважно да одлучује ако седници присуствује више од половине укупног броја чланова.


Одлука се доноси већином гласова од укупног броја присутних чланова Већа за здравствене специјализације и уже специјализације потребних за пуноважно одлучивање, јавним гласањем, изузев ако је Статутом прописана другачија већина или тајно гласање.

           Техничку припрему седница врши  Служба за здравствене специјализације.


Сви материјали за седницу морају бити деловодно заведени на писарници Факултета и предати у Служби за здравствене специјализације како би се могли разматрати на седницама Већа.


Секретар Већа за здравствене специјализације и уже специјализације благовремено у електронској форми доставља позив за седницу и материјале члановима Већа. 


Рад Већа за здравствене специјализације и уже специјализације ближе се уређује Пословником који доноси Веће за здравствене специјализације и уже специјализације.“

„Члан 163в“

„Изузетно, председник Већа за здравствене специјализације и уже специјализације може одлучити да сазове седницу  која ће се одржати електронским путем на начин и по поступку утврђеним Пословником о раду Већу за здравствене специјализације и уже специјализације.“

„Члан 163г“

„Мандат члану Већа за здравствене специјализације и уже специјализације може престати и пре истека периода на који је изабран:
1. на лични захтев,

2.  када наступе услови по којима му престаје радни однос,

3. одлуком катедре чији је представник уз образложене разлоге,
4. престанком функције по којој је члан.
Надлежности Већа за здравствене специјализације и уже специјализације 

„Члан 163д“

„Надлежности Већа за здравствене специјализације и уже специјализације су:

1. Доноси одлуку о расписивању конкурса за давање сагласности за одобрење специјализације здравственим радницима и здравственим сарадницима који су запослени у приватним здравственим установа или у установама које не обављају здравствену делатност као примарну, ради могућности да конкуришу за упис на здравствене специјализације или уже специјализације; 

2. Доноси одлуку о расписивању конкурса за давање сагласности за одобрење специјализације здравственим радницима и здравственим сарадницима који су запослени ван Република Србије, ради могућности да конкуришу за упис на здравствене специјализације или уже специјализације;

3. Доноси одлуку о расписивању конкурса за упис на здравствене специјализације и уже специјализације;

4. Доноси одлуку о упису на здравствене специјализације и уже специјализације;

5. Доноси одлуку о утврђивању испитних рокова за полагање специјалистичких и уже специјалистичких испита;

6. Усваја план и програм спровођења специјализација и ужих специјализација на предлог надлежних катедри; 

7. Усваја предлоге катедри о изменама и допунама тематских јединица; 

8. Усваја предлоге катедри о именовању комисија за полагање специјалистичког испита/уже специјалистичког испта;

9. Усваја пријаве тема, комисија и ментора за одбрану уже специјалистичких радова;

10. Усваја извештај комисије за оцену и одбрану уже специјалистичког рада;

11. Усваја промене тема, комисија и ментора за уже специјалистичке радове; 

12. Доноси одлуку о предлогу катедри за именовање чланова Комисије за признавање специјалистичких и уже специјалистичких диплома стечених у иностранству/ван Република Србије 

13. Доноси одлуку о признавању специјалистичких и уже специјалистичких диплома стечених у иностранству/ван Република Србије, на предлог Комисије за признавање специјалистичких и уже специјалистичких диплома;

14. Усваја предлоге катедри о именовању ментора на здравственим специјализацијама и ужим специјализацијама 

15. Усваја предлоге катедри о именовању комисија за полагање уже специјалистичког испита;

16. Доноси одлуку о признавању специјалистичког стажа;

17. Доноси одлуку о усвајању молби за наставак раније започетих специјализација на другим факултетима;

18. Доноси одлуку о усвајању молби за продужење рока за полагање  специјалистичких испита;

19. Доноси одлуку о усвајању молби за продужење рока за полагање уже специјалистичких испита/ уже специјалистичког рада и

20. Обавља и друге послове у складу са Законом, Статутом и општим актима Факултета.“
Члан 73.

Члан 164. мења се и гласи:


„У циљу остваривања сарадње на развоју студијских програма у складу са потребама тржишта рада, Факултет има Савет послодаваца.

Савет послодаваца је саветодавни орган.

Савет послодаваца има седам (7) чланова, које на предлог декана/Деканског колегијума бира Савет Факултета, већином гласова од укупног броја чланова. 

Мандат чланова Савета послодаваца траја три (3) године од дана конституисања.

Функција чланова Савета послодаваца обавља се без накнаде.

За члана Савета послодаваца може бити изабрано лице које:

-Има стечено најмање високо образовање на студијским програмима који се реализују на Медицинском факултету Нови Сад или сродним студијским програмима других високошколских установа у Републици Србији

- Обавља или је обављао послове на управљачким позицијама у установама које су из сродних области из којих Факултет реализује студијске програме
- Помагали су или промовишу или су промовисали Факултет у претходном периоду (прихватали студенте на праксу, чланови су алумни клуба Факултета или неки други облици промовисања Факултета).“ 
Члан 74.


После члана 164. Статута додају се чланови 164а, 164б, а иза члана 164б додаје се наслов „Одбор за финансије“ и члан 164в који гласе:
„Члан 164а“

„Конститутивну седницу Савета послодаваца сазива декан Факултета и председава конститутивном седницом до избора председника савета послодаваца.

На конститутивној седници јавним гласањем се бирају председник и заменик председника Савета послодаваца.

Савет послодаваца бира председника и заменика председника, већином гласова од укупног броја чланова Савета послодаваца.

Савет послодаваца доноси Пословик о раду Савета послодаваца, којим се уређује сазивање седница, начин рада и доношење одлука.“
„Члан 164б“


„Надлежности Савета послодаваца:
1. разматра и предлаже сарадњу Факултета са привредним друштвима, установама, јавним службама и другим приватним и јавним субјектима,
2. пружа информације Савету Факултета, декану факултета и Наставно-научном већу о трендовима и потребама тржишта рада у погледу знања и компетенција које се очекује од стручњака из области у којима Факултте образује студенте,
3. разматра и анализира студијске програме који се реализују на Факултету и даје мишљења и препоруке за могуће измене и допуне,

4. анализира потребе тржишта рада у Републици Србији и даје предлоге за усклађивање образовних профила са потребама тржишта рада,

5. пружа подршку Факултету у развоју иновација и комерцијализације резултата научних и стручних истраживања спроведених на Факултету и 
6. даје повратне информације и податке који се користе у поступку самовредновања Факултета“

„ОДБОР ЗА ФИНАНСИЈЕ“
„Члан 164в“


Одбор за финансије је стручно и саветодавно тело.


Одбор за финансије има пет (5) чланова и чине га: извршни директор за финансијске послове Факултета, продекан кога предложи декан, шеф Службе финансијске оперативе, шеф Службе рачуноводствених послова и студент-продекан.


Одбор за финансије има председника и заменика председника. По правилу, председник Одбора је продекан за међународну сарадњу и стране студенте, а заменик је извршни директор за финансијске послове Факултета.


Одбор ради на седницама.

Одбор може пуноважно да одлучује ако седници присуствује више од половине укупног броја чланова.
Председник Одбора руководи радом Одбора, а заменик председника замењује председника у његовом одсуству.

Одбор утврђује предлоге одлука већином од укупног броја чланова одбора.

Мандат чланова Одбора за финасије траје три године и поклапа се са мандатом декана Факултета.

Одбор за финансије: 

1. обавља послове припреме и сачињава предлог финансијког плана Факултета;

2. даје мишљење о коришћењу средстава утврђених финансијским планом Факултета;

3. припрема и сачињава предлог извештаја о пословању и годишњи финансијски извештај Факултета;

4. припрема и сачињава предлог плана коришћења средстава за инвестиције;

5. припрема и сачињава предлог Плана јавних набавки Факултета; 

6. припрема предлог измена и допуна Плана јавних набавки и финансијског плана;

7. предлаже мере рационализације финансијског пословања Факултета;

8. предлаже Савету Факултета одговарајуће мере у случају непоштовања финансијског плана и утврђене финансијске политике на Факултету

9. даје друга мишљења из материјално-финансијске области у вези са финансијским пословањем Факултета.

Члан 75.

У члану 165. став 3. мења се и гласи: „Контролу и унапређење квалитета спроводи Одбор за контролу и побољшање квалитета (у даљем тексту Одбор), који чине: продекан за акредитацију и контролу квалитета, три наставника које предложи ресорни продекан и студент продекан. У раду Одбора као стручно лице учествује дипломирани правник, који нема право одлучивања.“

Члан 76.

Иза члана 166. брише се наслов „Одбор за судско-медицинска вештачења“ и уместо њега ставља наслов „Судско-медицински одбор“ 
„СУДСКО-МЕДИЦИНСКИ ОДБОР”                                           


„Члан 167. мења се и гласи: „Судско-медицински одбор се образује за обављање послова судско-медицинских вештачења у кривичним и грађанским предметима по захтевима законом овлашћених субјеката.


Судско-медицински одбор обавља послове вештачења у складу са прописима, а у стручном погледу/делу у свему по правилима медицинске струке и науке.


Чланови Судско-медицинског одбора су наставници Факултета, које на предлог декана именује Савет Факултета на период од три године и они су стални чланови.


Поред сталних чланова, Судско-медицински одбор може да ангажује, за обраду и реферисање о појединим предметима, и друге наставнике и сараднике Факултета. 

Судско-медицински одбор има председника, који се бира јавним гласањам из реда чланова овог одбора.

Судско-медицински одбор има девет чланова и то: двоје специјалиста судске медицине, специјалисту опште хирургије, специјалисту неурохирургије, специјалисту ортопедске хирургије и трауматологије, специјалисту интерне медицине (без обзира на области уже специјализације), специјалисту неурологије, специјалисту анестезиологије, реаниматологије и интензивне терапије и специјалисту гинекологије и акушерства.“

Члан 77.

„СУДСКО-ПСИХИЈАТРИЈСКИ ОДБОР“
Члан 168. мења се и гласи: „ Судско-психијатријски одбор се образује за обављање послова судско-медицинских вештачења из домена психијатријско-психолошке струке у кривичним и грађанским предметима по захтевима законом овлашћених субјеката.

Судско-психијатријски одбор обавља послове вештачења у складу са прописима, а у стручном погледу/делу у свему по правилима медицинске струке и науке.


Чланови Судско-психијатријског одбора су наставници Факултета, које на предлог декана именује Савет Факултета на период од три године и они су стални чланови.


Поред сталних чланова, Судско-психијатријски одбор може да ангажује, за обраду и реферисање о појединим предметима, и друге наставнике и сараднике Факултета. 

Судско-психијатријски одбор има председника, који се бира јавним гласањам из реда чланова овог одбора.

Судско-психијатријски одбор има седам чланова и то: четири психијатара-специјалиста судске психијатрије, специјалисту судске медицине, специјалисту медицинске психологије и специјалисту неурологије.“
Члан 78.

Члан 169. мења се и гласи: „Начин рада и друга питања од значаја за рад Судско-медицинског одбора и Судско-психијатријског одбора ближе се уређују пословницима о раду, које доносе на првој констинтутивној седници.“
Члан 79.


Члан 170. мења се тако што се додаје став 8. који гласи: „Комитет за етичка питања обавља послове првостепене етичке комисије сходно Кодексу о академском интегритету Универзитета у Новом Саду.“
Члан 80.


Члан 171. став 1. мења се и гласи: „Студентски парламент је орган Факултета, који заступа и штити права и итересе свих студената и разматра питања и активности у интересу студената и чији рад је јаван.“

У члану 171. став 2. мења се и гласи: „Право да буду бирани за члана студентског парламета имају сви студенти Факултета уписани на студије у школског години у којој се бира студентски парламент, који кандидује студентска организација регистрована у складу са Законом о студентском организовању или које кандидује неформална група студената која има писмену подршку најмање 10% укупног броја студената Факултета, у складу са општим актом студентског парламента.“ 

У члану 171. став 4. мења се и гласи: „Мандат чланова студентског парламета почиње даном конституисања студенстког парламента и траје две године, а конституише се накасније до краја октобра.“

У члану 171. став 6. мења се и гласи: „У случају да студент који је изабран за члана студентског парламента заврши степен студија на који је уписан пре истека мандата, задржава право да обавља функцију, ако упише наредни степен студије у првом наредном уписном року на истој високошколској установи, не дуже од три месеца.“
У члану 171. додаје се став 7. који гласи: „ Студентски представници поред учешћа у расправљању и одлучивању по питањима из члана 155. став 1. овог Статута, учествују у расправљању и одлучивању приликом измена и допуна Статута, предлагања кандидата за орган пословођења и предлагања дела финансијског плана високошколске установе.“
У члану 171. додаје се став 8. који гласи: „Начин избора и број чланова студентског парламента утврђује се општим актом студентског парланемта, уз обезбеђивање равноправне заступљености студената и студенткиња, водећи рачуна о заступљености свих студијских програма.“ 
Члан 81.

У члану 173. став 1. мења се и гласи: 
„1. доноси опште акте којима урешује свој рад, начин функционисања, организацију и број, начин и поступак избора својих чланова -  пословник о раду студентског парламента и правилник о избору чланова студентског парламента,
 2. бира и разрешава представнике студената у органима установе, студентским конференцијама, као и у органима других установа и организација у којим су заступљени представници студената, у складу са њиховим статутом и законима“

3. бира и разрешава студента продекана из реда студената надлежног за студентска питања,
4. бира и разрешава председника и потпредседника Студнтског парламента и утвршује друга тела која ће се бавити посебним пословима у оквиру овлашћења Студентског парламента,
5. Учествује у процесу самовредновања Факултета,
6. обавља активности које се односе на осигурањ и оцену квалитета наставе, реформу студијских програма, анализу и оцену ефикасности студија, утврђивање броја ЕСПБ бодова, развој мобилности студената, подстицање научно-истраживачког рада студената, сарадњу са тржиштем рада, заштиту права студената и унапређење студентског стандарда и даје мишљење о критеријумима за оцењивање активности и знања студената у наставном процесу,
7. покреће иницијативу за доношење или промену прописа Факултета од интереса за студенте,
8. покреће иницијативу за доношење или промену одлука других органа Факултета које се односе на положај студената у наставном процесу и управљању установом,
9. доноси годишњи план и програм рада Студентског парламета и усваја извештај о раду,
 10. доноси финансијски план и подноси финансијски извештај студентског парламента Савету Факултета,
11. обавља друге активности у складу са законом и општим актима Факултета,
12. даје мишљење о педагошком раду наставника и сарадника, у складу са општим актом Факултета,
13. реализује ваннаставне активности студената, оснива спортске екипе, координише спортским екипама, организује стручна и спортска такмичења, конференције, студентске научне скупове, студијске и стручне посете установама и институцијама у земљи и иностранству, студентске екскурзије, стручне праксе, трибине, округле столове, хуманитарне активности, промоције научне и стручне литературе, издаје спортске часописе и сл . и 
14. одлучује о расподели средстава за ваннаставне активности студената, у складу са општим актом Студентског парламента, на предлог Деканског колегијума, а у складу са финансијским планом и финансијским могућностима Факултета.“
Члан 82.

У члану 175. став 4. тачка 10. мења се и гласи: „Хирургија (абдоминална и ендокрина хирургија/ортопедија са трауматологијом/неурохирургија/грудна хирургија/онколошка хирургија/кардиохирургија/васкуларна хирургија/урологија/пластична и реконструктивна хирургија/дечја хирургија)“

У члану 175. став 4. тачка 13. мења се и гласи: „Интерна медицина (ендокринологија и болести метаболизма/хематологија/пулмологија/кардиологија/интернистичка онкологија/гастроентерологија/нефрологија и клиничка имунологија/трансфузиологија)“

У члану 175. став 4. тачка 23. мења се и гласи: „Општеобразовне и општемедицинске уже научне области (енглески језик/хумана генетика/медицинска физика)“

У члану 175. став 4. тачка 31. мења се и гласи: „Дентална медицина (орална хирургија/болести зуба и ендодонција/стоматолошка протетика/дечја и превентивна стоматологија /ортопедија вилице /пародонтологија и орална медицина )“.


У члану 175. став 4. додаје се тачка 50. која гаси: „Анестезија и периоперативна медицина и“

У члану 175. став 4. додаје се тачка 49. која гаси: „ Анестезија и периоперативна медицина “
У члану 175. став 4. додаје се тачка 50. која гласи: „Нуклеарна медицина“
Тачка 49. постаје 51.
Члан 83.


У члану 177. додаје се став 2. који гласи: „Посебни услови, начин и поступак избора у звања сарадника прописани су посебним правилником о изборима у звања који доноси надлежан орган.“
Члан 84.
У члану 178. додаје се став 2. који гласи: „Посебни услови, начин и поступак избора у звања сарадника ван радног односа прописани су посебним правилником о изборима у звања који доноси надлежан орган.“

Члан 85.

У члану 179. став 5. мења се и гласи: „До закључења овог Споразума, између здравствене установе из Плана мреже здравствених установа (највећих наставних база Факултета) и Факултета, међусобни односи ће се уредити споразумом и протоколом о начину уређивања међусобних односа када су у питању наставници и сарадници који изводе наставу из клиничких предмета на Факултету, а истовремено су и здравствени радници у смислу одредби Закона о здравственој заштити.“
Члан 86.


Члан 180. мења се и гласи: „Научном и научноистраживачком делатношћу на Факултету поред наставника и сарадника Факултета баве се и лица која испуњавају услове прописане Законом о науци и истраживањима и Правилником о стицању истраживачких и научних звања.


Истраживачи  могу бити бирани у истраживачка и научна звања. 


Истраживач је лице са  најмање високом стручном спремом, односно са најмање завршеним основним академским студијама, који ради на научноистраживачким пословима Факултета и изабран је у звање складу са Законом и Правилником о стицању истраживачких и научних звања.


Истраживачка звања су: истраживач-приправник и истраживач-сарадник.


Научна звања су: научни сарадник, виши научни сарадник и научни саветник. 


Избор у научна и истраживачка звања, као и реизбор у звање, врши се у складу са Законом и Правилником о стицању истраживачких и научних звања, односно посебним актима о поступку, начину вредновања и квантитативном исказивању научноистраживачких резултата који доноси Национални савет за науку или ресорно министарство Републике Србије.
Лица изабрана у звање истраживача од стране Наставно-научног већа Медицинског факултета Нови Сад Универзитета у Новом Саду, као и лица чији је избор у научно звање покренула Наставно-научно веће Медицинског факултета Нови Сад, Универзитета у Новом Саду, имају афилијацију те установе.

Лице изабрано у научно звање на начин и по поступку прописаним законом којим је регулисана научноистраживачка делатност може учествовати у извођењу свих облика наставе на мастер и докторским академским студијама, бити ментор и члан комисија у поступку израде и одбране завршног рада на мастер академским студијама и докторске дисертације, бити члан комисије за припремање предлога за избор наставника и сарадника универзитета и учествовати у научноистраживачком раду.

Уколико лице из претходног става нема заснован радни однос у високошколској установи на којој се програм изводи, Факултет са њим закључује уговор о ангажовању за извођење наставе.“
Члан 87.


У члану 181. став 2. тачка 4. мења се и гласи: „препоручује и пише уџбенике, приручнике и друге изворе информација који су доступни студентима;“
Члан 88.


У члану 182. став 1. додаје се тачка 7. која гласи „присуствује седницама и учествује у раду катедре, Наставно-научног већа ако је његов члан и других стручних органа и комисија Факултета и Универзитета у Новом Саду у које је изабран и “ 


Досадашња тачка 7. постаје тачка 8.
Члан 89.

После члана 183. Статута додаје се наслов „Дисциплинске мере за наставнике и сараднике“ и  члан 183а који гласи:
„Дисциплинске мере за наставнике и сараднике“
„183a“

„У случају да наставник или сарадник не испуњавањава обавезе прописане члановима 181, 182 и 183. Статута или прекрши неки од других чланова Статута, декан има право да му изрекне једну од следећих дисциплинских мера:

1. Опомену- у случају неоправданог изостанка са једне седнице из члана 181. став 2. тачка 9. односно члана 182. став 1. тачка 7. Статута у току једне школске године, и ако у његово име и за његов рачун теоријску или практичну наставу изводи лице које није наставник или сарадник Факултета.

2. Новчану казну у износу од 5% месечне зараде- у случају неоправданог изостанка са две седнице из члана 181. став 2. тачка 9. односно члана 182. став 1. тачка 7. Статута у току једне школске године; ако не изводи наставу (теоријску или практичну) на начин и према утврђеном расореду и неблаговремено и неажурно води евиденције.
3. Опомена пред отказ уговора о раду- у случају неоправданог изостанка са три седице из члана 181. став 2. тачка 9. односно члана 182. став 1. тачка 7. Статута у току једне школске године, 

4. Отказ уговора о раду- у случају да му буде три пута изречена опомена у једној школској години односно ако му буде изречена новчана казна два пута у једној школској години односно једанпут у току школске године буде изречена опомена пред отказ (за случајеве изостанка са седница органа и тела Факултета), ако други пут понови повреду да у његово име теоријску или практичну наставу изводи лице које није наставник или сарадник Факултета односно не изводи наставу (теоријску или практичну) на начин и према утврђеном расореду односно неблаговремено и неажурно води евиденције.

Под оправданим изостанком са садница органа и тела Факултета сматра се достваљање решења о годишњем одмору, привремена спреченост за рад, решење о плаћеном одсуству, решење о неплаћеном одсуству, дежурство у здравственој установи (наставној бази Факултета) и одржавање наставе по распореду у термину седница.
Наставници и сарадници су дужни да благовремено доставе доказ о спречености да присуствују седницама тела и органа Факултета достављањем документа на званичну електронсу адресу декана Факултета или лично секретару Факултета, најкасније дан раније у односу на заказану седницу.“
Члан 90.


У члану 186. став 6. речи „става 2“ замењују се речима „става  4“.
Члан 91.


У члану 194. додаје се став 10. који гласи: „Факултет издаје полазницима сертификат о завршеном кратком програму студија са описом послова за који су оспособљени и стеченим компетенцијама, након положених свих испита или верификације стеченог знања и вештина тј. који је успешно стекао предвиђене исходе учења.“ 
Члан 92.


У члану 201. додаје се став 10. који гласи: „Наставник коме је продужен радни однос у складу са ставом 4. овог члана не може бити биран у органе пословођења и управљања Факултета и његових организационих јединица.“
Члан 93.


У члану 203. на крају става 1. додаје се реченица: „Чланови одговарајуће катедре се изјашњавају тајним гласањем о утврђивању предлога катедре за продужење радног односа наставника“.


У члану 203. на крају става 2. додаје се реченица: „Чланови одговарајуће катедре се изјашњавају тајним гласањем о иницијативи за продужење радног односа наставика“.


У члану 203. додаје се став 3. који гласи: „Под одговарајућом катедром се сматра она катедра чији је члан наставник, за кога је покренут поступак продужења радног односа“.


У члану 203. ставови 3. и 4. постају 4. и 5. 
Члан 94.

Члан 208. мења се и гласи:

„На Дан Факултета могу се доделити признања у виду плакета, повеља, захвалница и новчаних награда. 
Савет Факултета утврђује критеријуме за доделу новчаних награда и то:

1. студентима за успех у учењу и научноистраживачком раду и спорту,

2. најуспешнијим наставницима и сарадницима за наставни и научноистраживачки рад у претходној школској години,

3. најуспешнијим студентима докторских студија,

4. запосленом на Факултету за резултате постигнуте у раду. И

 На Дан Факултета могу се доделити и друга признања и награде организацијама и појединцима ван Факултета за изузетан допринос у развоју Факултета о чему одлучује Деканси колегијум.
Члан 95.
У члану 214. став 5. мења се и гласи: „Лице које докаже свој правни интерес има право увида у део записника који се на њега односи.“ 

Члан 96.

У члану 216. став 2. замењује се „2018/2019.“ са „2021/2022.“ и „2019/2020.“ са „2022/2023.“

У члану 216. став 3. замењује се „2018/2019.“ са „2021/2022.“

У члану 206. став 4. Замењује се „2018/2019.“ са „2021/2022.“
Члан 97.


Остале одредбе Статута остају непромењене.

Измене и допуне Статута ступају на снагу осмог дана од дана објављивања на оглсној табли Факултета и интернет-страници Факултета.

Даном ступања на снагу ових измена и допуна Статута, израдиће се пречишћен текст Статута Медицинског факултета Нови Сад, који ће садржавати основни текст Статута Медицинског факултета Нови Сад, број: 02-1260 од 2. 4. 2019. године и ове измене и допуне Статута.

Објављивање ће се извршити након добијања сагласности Универзитета у Новом Саду.
                                                                ПРЕДСЕДИК НАСТАВНО-НАУЧНОГ ВЕЋА
                                                             Проф. др Снежана Бркић, декан
